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Comune di Bressana Bottarone

PROVINCIA DI PAVIA

D.LGVO 18 AGOSTO 2000 N. 267 - ART. 49

ALLEGATO ALLA PROPOSTA N. 36 DEL 22.03.2021
DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE
AVENTE AD OGGETTO: “NOMINA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE
PUBBLICA. ”

Esaminati gli atti della proposta deliberazione, esprime parere favorevole in ordine
alla sua regolarita tecnica.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
VENEZIA SALVINA

8-11-2023 23:59:59
Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT
03:18

Proposta n. 36 del 22.03.2021

Oggetto: NOMINA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA.

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamato il nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del
comparto funzioni locali, sottoscritto in data 21 maggio 2018, relativo al triennio 2016 —
2018;

Visto in particolare I'Art. 8, comma 2, il quale dispone che I'Ente provveda a costituire la
delegazione di parte pubblica abilitata alle trattative relative alle materie di cui all’Art. 7,
comma 4, del suddetto contratto, entro 30 giorni dalla stipulazione dello stesso;



Richiamati I'art. 7 comma del nuovo CCNL 2016_2018 Funzioni locali, siglato in data
21.05.2018, che nei primi tre commi cosi dispone:

“1. La contrattazione collettiva integrativa si svolge, nel rispetto delle procedure stabilite
dalla legge e dal presente CCNL, tra la delegazione sindacale, formata dai soggetti di cui
al comma 2, e la delegazione di parte datoriale, come individuata al comma 3.

2. | soggetti sindacali titolari della contrattazione integrativa sono:
a) la RSU;

b) i rappresentanti territoriali delle organizzazioni sindacali di categoria firmatarie del
presente CCNL.

3. | componenti della delegazione di parte datoriale, tra cui e individuato il presidente,
sono designati dall’'organo competente secondo i rispettivi ordinamenti”;

Vista la propria competenza in merito, cosi come stabilito dall’Art. 67 del vigente
Regolamento per I'Ordinamento degli Uffici e Servizi,

Dato atto che in data 17, 18 e 19 aprile 2018 si sono tenute le elezioni per il rinnovo delle
RSU;

Visto il verbale redatto in data 27.04.2018 di nomina del RSU nella persona del Sig.
Bonfoco;

Ritenuto necessario ed opportuno, alla luce di quanto sopra esposto, provvedere alla
nomina della Delegazione Trattante di Parte Pubblica;

Visti i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del comparto Regioni ed Autonomie
Locali;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il Regolamento per 'Ordinamento degli Uffici e Servizi;
Visto il D. Lgs. 267/2000 - Testo Unico delle Leggi sul’Ordinamento degli Enti Locali;
Visto il D. Lgs. 165/2001 - Testo Unico sul Pubblico Impiego;

Visto il D. Lgs. 74/2017 - Modifiche al decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, in
attuazione dell'articolo 17, comma 1, lettera r), della legge 7 agosto 2015, n. 124;

Visto il D. Lgs. 75/2017 - Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera a), e 2, lettere b), c), d) ed e€) e 17, comma
1, lettere a), c), e), ), g), h), ) m), n), 0), q), r), s) e z), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in
materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche;

Considerata l'urgenza per dar luogo alla preintesa per la Contrattazione Integrativa
Decentrata;

Visti gli allegati pareri favorevoli espressi dai Responsabili dei Servizi competenti ai sensi
dell'art. 49 del D.Lgs. 267/2000;

DELIBERA



. Di considerare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, per cui si intende qui integralmente trascritta e ne costituisce
motivazione, ai sensi dell’Art. 3 della legge 241/1990 e successive modificazioni ed
integrazioni;

. Di nominare quale unico componente della Delegazione Trattante di Parte Pubblica
abilitata alle trattative per la contrattazione collettiva decentrata integrativa, relative alle
materie di cui all’Art. 7, comma 4, del CCNL del 21/05/2018, il Segretario Comunale
dell’Ente — Dott.ssa Salvina Venezia;

. Di dare atto che in rappresentanza dei dipendenti del’Ente partecipera alla trattativa
'RSU - Sig. Bonfoco geom. Luigi;

. Di pubblicare il presente atto, in forma permanente e sino a sua eventuale
sostituzione o modifica, sul Sito Istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amministrazione
trasparente” sottosezione Personale/Contrattazione integrativa.
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